Chargé(e) de(ECIUtCmEnt) (’ formind

Afin d'accompagner notre croissance et de renforcer notre activité qui s'articulera notamment
autour du déploiement de nouvelles offres, nous cherchons un(e) chargé(e) de recrutement qui
viendra agrandir dés que possible notre équipe parisienne.

Vos responsabilités

En tant que chargé(e) de recrutement, votre
périmeétre d'intervention sera le suivant :

+ Participation au  recrutement  des
stagiaires et consultants,

+ Rédaction et publication des offres,

« Sourcing, chasse sur les réseaux sociaux,
approche  directe et  présélection
téléphonique,

« Réalisation des entretiens de recrutement,

+ Suivi des candidatures et participation
aux forums écoles,

En paralléle de votre mission principale, vous
interviendrez sur d’autres missions (20%) :

« Administration du Personnel (contrats de
travail, dossiers du personnel, )

* Appui aux difféerents dossiers RH
Participation & I'élaboration du plan de
formation, démarche RSE, politique
handicap, actions en faveur de I'égalité
professionnelle H/F et de la féminisation
de nos métiers, autres projets transverses
(marque employeur, communication,
GDPR).

~

Votre profil

N
Dipldmé(e) d’'un Bac+5 en M2 RH ou grande
école de commerce avec une spécialisation
en Ressources Humaines,

Vos qualités et compétences:

« Forte expertise en « Capacité a
sécurité des SI / apporter des
Réseaux [ Gestion réponses
desrisques|IT; pragmatiques sur

des sujets

« Compétences techniques et
avérées en gestion organisationnels.
de projet;

* Bon niveau
d’anglais ;
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Lieu de travail : Issy Les Moulineaux
Rémunération : selon le profil
Télétravail : 2j/ semaine

Ambiance conviviale et bienveillante

Formind, leader francais indépendant en cybersécurité avec plus de 300 consultants, a connu
une croissance soutenue depuis sa création en 2010. Qualifié PASSI, Formind accompagne ses
clients dans toutes les problématiques de cybersécurité avec une approche axée sur le risque,
un pragmatisme fort, et des valeurs dengagement. Basé & Paris, Formind s'est étendu dans
plusieurs villes en France, au Maroc, en Espagne et au Canada. Formind est également fier
d'étre reconnu Happy@Work pour la 7e année consécutive.

Envoyez votre candidature & @UGEELEE Gl i{eKi?

www.formind.fr
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